Cerdanyola a XX/XX/20XX

Acord per la millora de la flexibilitat horaria del Personal d’Administracio
i Serveis de la UAB

REUNITS

D’una banda els representants de la gerencia i vicegeréncia de RRHH, XXXX XXXXX i XXXX
XXXXXX,

D’altra banda els representants dels treballadors, XXXX XXXXX , XXXX XXXXX , XXXX XXXXX ,
XXXX XXXXX i XXXX XXXXX

EXPOSEN

Que, analitzada la situacié del PAS de la UAB i els diferents servei que hi presta queda pales
gue es pot millorar la flexibilitat horaria i afavorir una millor conciliacié de la vida laboral amb
la personal i familiar, tal i com estableix I'article 14 de I'EBEP, mantenint la qualitat del servei i el
compliment de la jornada determinada legalment.

Que l'increment constant de treballadors membres del PAS no subjectes a marcatge horari no
ha ocasionat cap perjudici a la UAB, ni s’ha trobat cap minva en el servei que aquests
treballadors proporcionen respecte als que continuen sotmesos a marcatge.

Que les mesures de control i gestid horaria derivades del marcatge no resulten eficients ni
eficaces a I'hora de conjuminar les necessitats dels serveis, les obligacions laborals, i la
flexibilitat davant de la demanda dels usuaris.

Que és necessaria una nova regulacid que, ampliant els drets dels treballadors, sigui un
instrument atil per reduir incidéncies, incrementar el sentiment de pertinenca, la
corresponsabilitat del treballador amb la institucio, i fer possible un estalvi en despesa, que pot
afavorir la productivitat general de la nostra universitat

ACORDEN

1. Amb caracter general, els treballadors conserven el seu horari vinculat a la plaga que
ocupen.

2. El personal amb jornada partida que, amb caracter general s’ha establert de 9 a 17
hores, podra dinar en un interval de temps de entre 20 i 90 minuts, que s’haura de
gaudir entre les 14:00i les 15:30

3. La presencia obligada del personal de jornada partida s’estableix entre les 9:30 i les
14h.



4. Els treballadors amb jornada partida podran completar la jornada legalment prevista
entre les 8:00 i les 9:30 del matii entre les 14:00 i les 19:30 del vespre.

5. El personal amb jornada continuada, I’horari dels quals no coincideixi amb l'obertura o
el tancament del servei al qual estan adscrits, tindran una presencia obligada des de
mitja hora després de I'inici de la seva jornada teorica i fins mitja hora abans de la seva
finalitzacié. Podran completar la seva jornada entre una hora abans de l'inici del seu
horari teodric i una hora després de la seva finalitzacid.

6. El personal amb jornada continuada, I'inici de la qual coincideixi amb I'obertura del
servei al qual estan adscrits, tindra una presencia obligada des de l'inici de la seva
jornada teorica i fins a mitja hora abans de la seva finalitzacié. Podran completar la
seva jornada fins a una hora abans del seu horari teoric i una hora després de la
finalitzacid.

7. El personal amb jornada continuada, la finalitzacié de la qual coincideixi amb el
tancament del servei al qual estan adscrits, tindra una preséncia obligada des de mitja
hora després de l'inici de la seva jornada teorica i fins a la seva finalitzacié. Podran
completar la seva jornada fins una hora abans del seu inici de la jornada teorica i una
hora després de la finalitzacié.

8. Eltreballador haura de regularitzar el seu horari, amb el seu responsable, com a maxim
bimensualment, com fins ara.

9. Es creara una comissié paritaria de seguiment de I'acord de 6 membres, tres per part
dels agents socials i tres representats de la geréncia i Recursos Humans, que estudiara
les incidencies que aquest acord pugui ocasionar i proposara solucions als mateixos.
Aquesta comissid es reunira ordinariament cada sis mesos, o dues vegades a l'any, o
extraordinariament, a peticié d’una de les parts.

10. En un mes de termini, a comptar des del dia segilient a la signatura d’aquest acord,
s’establira un pla pilot, en els centres XXX per deixar sense efecte el marcatge horari
per a tot el PAS que hi presta servei. Transcorreguts dos mesos la comissié paritaria de
seguiment establerta al punt anterior es reunira per avaluar el compliment d’aquesta
mesura, fer els estudis oportuns i promoure, si s’escau, la seva generalitzacid.

|, perque aixi consti, signen ambdues parts aquest document.



