[Paslaboral-1] Comunicat aplicacid jornada laboral

Benvolguts, benvolgudes,

Com sabeu, la Llei 5/2012, de 20 de mar¢, de mesures fiscals financeres i administratives i de
creacid6 de l'impost sobre les estades d’establiments turistics, estableix una nova jornada
laboral de 37,5 hores en comput setmanal per al PAS de les universitats publiques catalanes.

El Consell Interuniversitari de Catalunya va acordar el dia 29 de juny de 2012 (vegeu document
annex) que la jornada laboral ordinaria sera de 37,5 h en comput setmanal, exceptuant les
reduccions de jornada en periodes de vacances i de les jornades especials que estableixin
reglamentariament les universitats.

Avui, 6 de juliol, s’ha convocat una reuni6 amb el Comité d’Empresa i la Junta de PAS
Funcionari per tal d’iniciar un procés de negociacié per establir un nou model d’horaris del PAS
adaptat als requeriments de la Llei.

Mentre duri aquest procés, i per tal de facilitar la conciliacié de la vida personal i laboral, la
Geréncia aplicara la nova jornada laboral amb els criteris seglents:

¢ Increment de la jornada teodrica a 37,5 h en comput setmanal o de la part proporcional en
el cas d’horaris a temps parcial o bé amb reducci6 de jornada.

Increment de I'arrossegament positiu del saldo flexible intermensual.

Manteniment de I’hora minima de sortida.

Introduccié de flexibilitat en els horaris rigids.

Ampliacié de les franges de flexibilitat a I'entrada i a la sortida i disminuci6 de la pausa
minima per a dinar a 30 minuts en el cas dels horaris partits amb fitxatge a migdia.

Aquesta nova jornada sera plenament efectiva a partir del dia 17 de setembre.

Us adjuntem un document on trobareu l'aplicaci6 de la nova jornada laboral i la seva
representacio grafica per col-lectius i horaris.

Si teniu qualsevol dubte podeu posar-vos en contacte amb les vostres administracions de
centre o caps organics. També podeu fer arribar a aquesta Geréencia els vostres comentaris.

Atentament,

Santiago Guerrero
Gerent
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