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Programa	de	formació	en	llengües:	anglès	
2013‐2014	

 

 

L’Àrea  de  PAS‐Formació,  continuant  amb  el  desplegament  de  les  actuacions  incloses  al 
document “Acord entre  l’equip de Govern,  la Junta de Personal  i el Comitè d’Empresa del PAS 
de  la UAB per establir una oferta  formativa que afavoreixi el desenvolupament professional  i 
per  fomentar  el  teletreball  del  PAS  a  la  UAB”,  ha  impulsat  un  Programa  de  formació  en 
llengües estrangeres: Anglès. 

escripció	general	del	Programa		
Aquest programa es caracteritza per oferir formació gratuïta d’anglès del nivell 1 al 5 (de l’A1 
al B2 del Marc Europeu Comú de Referència, MECR en endavant)   a realitzar  fora de  l’horari 
laboral en dues modalitats: 

1. Formació virtual oberta a tot el PAS. Per a persones que: 
a. volen refrescar els seus coneixements d’anglès i/o  
b. no disposen de temps per assistir a classes presencials i/o  
c. completaran  la formació reforçant  l’expressió oral  i escrita en  interacció amb 

parlants de l’idioma i/o 
d. no necessiten obtenir un certificat d’assoliment de nivell. 

2. Formació  bimodal  que  inclou  sessions  presencials  i  formació  virtual  per  al  PAS  que 
compleixi els criteris generals d’accés a  la  formació  (Veure Annex 1). Per a persones 
que: 

a. tenen disponibilitat per assistir a classes presencials i 
b. consideren necessari obtenir un certificat d’assoliment de nivell.  

Cal destacar que  l’objectiu del Programa és millorar el  coneixement d’anglès entre el PAS  i 
incrementar el nombre de persones que disposen com a mínim del nivell 3 d’anglès  (B1 del 
MECR).  Per  aquest  motiu,  la  Institució  incrementa  la  inversió  afegint  aquest  Programa  a 
l’oferta formativa en llengües vigent. Per a més informació sobre l’oferta formativa en llengües 
disponible. veure apartat Compatibilitat amb altres programes formatius. 

Per altra banda, cal  tenir en compte que,  fer una  formació virtual  implica dedicació per a  la 
persona participant, que varia segons  les habilitats de  la persona,  i en aquest cas s’estima en 
120  hores  (4  hores  setmanals).  Et  recomanem  que  prenguis  consciència  del  compromís  i 
reflexionis sobre  la dedicació que cal assumir en una formació de  llarga durada  i virtual,  i et 
planifiquis  les  estones  i moments  als  que  dedicaràs  la  formació  tal  i  com  ho  faries  en  una 
formació presencial. Per més informació veure les Condicions d’Abandonament. 
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Cal  realitzar  la  formació  fora  de  l’horari  laboral.  S’entén  com  horari  laboral  l’espai  entre 
fitxatges. Per exemple, un cop s’ha fet el fitxatge d’entrada es considera que s’és dins l’horari 
laboral i un cop es fa el marcatge de sortida ja s’és fora de l’horari.  

Es recorda que, tal i com es fa en la resta d’activitats virtuals, la UF farà controls aleatoris per 
tal de confirmar que  s’està complint amb aquesta condició. En cas de detectar una persona 
que està realitzant aquesta formació dins de l’horari laboral, quedarà exclòs/a del Programa i 
no podrà reincorporar‐se fins que no obtingui el certificat d’assoliment de nivell que estigués 
cursanti. 

 

rocés	d’inscripció		
1. La  persona  que  vulgui  participar  ha  d’accedir  a  la  intranet  [gestió  de  la  formació/ 

consulta la programació i sol∙licita un curs] i inscriure’s a la modalitat que vol seguir: 
a. Programa de formació en llengües: anglès. Modalitat virtual (7733‐1)  
b. Programa de formació en llengües: anglès. Modalitat bimodal (7734‐1).  

Cal inscriure’s del 25 de novembre al 4 de desembre. 

2. Totes  les  persones  hauran  de  fer  palès  el  nivell  que  tinguin,  abans  d’accedir  a  la 
formació per tal d’identificar el nivell que haurà de cursar.  
Cal demostrar el nivell entre el 25 de novembre al 5 de desembre.  
El procés per a demostrar el nivell és: 

a. Si es disposa de certificat d'assoliment de nivell corresponent d'un màxim de 2 
anys d'antiguitat  (vàlids a partir de novembre de 2011) expedit pel SdL o  les 
Escoles Oficials d’Idiomes (EOIs), cal confirmar que  la Unitat de Formació (UF 
en endavant) disposa de la informació. Si no consta en la fitxa, cal introduir la 
certificació al Currículum Formatiu. 

b. En cas de no disposar de certificat, disposar de certificat del SdL o de les EOIs 
de més  de  2  anys  d'antiguitat  o  disposar  de  certificats  d'altres  organismes, 
instituts o acadèmies caldrà: 

i. Fer  una  prova  presencial  de  col•locació  al  SdL.  Cal  inscriure’s  a  la 
intranet [gestió de la formació/ consulta la programació i sol•licita un 
curs]. La UF ha publicat  l’acció  (PROVA PER A DEMOSTRAR EL NIVELL 
D'ANGLÈS, 7731)  amb diferents  alternatives d’horaris. Recordeu que 
totes  les  activitats  vinculades  en  aquest programa  s’han de  realitzar 
fora de l’horari laboral. A mesura que s’emplenin els grups per a fer les 
proves de nivell, s’aniran tancant els grups. La persona ha d’assistir a la 
prova  de  col∙locació  en  el  dia  i  hora  que  ha  escollit.  No  rebrà  cap 
correu  d’informació  o  recordatori.  Les  proves  tenen  una  duració 
màxima de 90 minuts i mínima de 45.  
Les proves es realitzaran del 27 de novembre al 5 de desembre.  

ii. Si  has  realitzat  una  prova  de  col•locació  en  el  Servei  de  Llengües 
desprès del 31 d’agost de l’any 2013 (3 mesos de vigència) no cal que 
la tornis a fer. Sí que et demanem que informis a la UF. 
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3. A mesura que els participants de la Modalitat bimodal facin palès el nivell que han de 
cursar, podran escollir el grup classe que més s’adeqüi a les seves necessitats d’horari. 
S’oferiran diferents  grups  en horaris de matí, migdia  i  tarda  fora de  l’horari  laboral 
però aprofitant  les franges de flexibles.   A mesura que es superi  la capacitat de cada 
grup s’anirà tancant els grups i oferint altres alternatives.   
Cal inscriure’s als diferents grups del 2 al 12 de desembre. 

4. A  la  tornada  de  vacances  de  nadal,  s’organitzaran  sessions  informatives  per  a 
presentar la plataforma.  
Les  inscripcions a aquestes sessions seran entre el 19  i el 20 de desembre (pendent 
de concretar). 

5. El  programa  s’iniciarà  la  setmana  del  13  de  gener,  sigui  quina  sigui  la  modalitat 
escollida. 

6. Un cop finalitzades les inscripcions la informació s’afegirà a la Fitxa de Formació. 

 

equisits	i	procés	per	a	sol·licitar	la	compensació	horària	
En el marc de l’apartat b del Document ”Acord entre l’equip de Govern, la Junta de Personal i el 
Comitè  d’Empresa  del  PAS  de  la  UAB  per  establir  una  oferta  formativa  que  afavoreixi  el 
desenvolupament  professional  i  per  fomentar  el  teletreball  del  PAS  a  la UAB”  les  persones 
participants que: 

1. obtinguin un certificat de superació de nivell tindran dret a sol∙licitar la compensació 
mitjançant l’examen del nivell corresponent del SdL. 
• La Unitat de Formació tramitarà d’ofici  la compensació com a  jornada efectiva de 

treball de 60 hores. 
• Es  podrà  ampliar  fins  a  80  hores  si  la  persona  sol∙licita  destinar  les  20  hores 

corresponents  a  l’aparta  1c  de  l’esmentat  acord  a  la  formació  d’anglès.  Caldrà 
sol∙licitar‐ho  a  la  convocatòria  per  a  la  compensació  de  la  formació  integral 
corresponent.  

2. hagin realitzat correctament, com a mínim, el 80% de les activitats vinculades al nivell 
corresponent  i  que  no  tenen  certificat  de  superació  de  nivell,  podran  sol∙licitar  la 
compensació  corresponents a  l’aparta 1c de  l’esmentat acord  (màxim de 20 hores). 
Caldrà  sol•licitar‐ho  a  la  convocatòria  per  a  la  compensació  de  la  formació  integral 
corresponent.  
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MODALITAT	VIRTUAL		
 

ersones	destinatàries	
Podrà participar en aquest programa el personal d’administració i serveis de la UAB.  

 

aracterístiques	
• La plataforma 

La formació es realitzarà mitjançant  l’eina UAB English‐PAS. És una plataforma virtual 
per  a  l’aprenentatge  d’anglès,  desenvolupada  pel  Servei  de  Llengües.  Els materials 
permeten  treballar  els  nivells  A1,  A2,  B1,  B2.1  i  B2.2  del Marc  europeu  comú  de 
referència per a les llengües (MECR en endavant, del nivell 1 al 5 del SdL). Es treballen 
molt especialment les habilitats receptives (comprensió lectora i comprensió auditiva) 
així com el coneixement de  la gramàtica  i del vocabulari adequats a cada nivell; amb 
menor  mesura,  també  es  treballen  alguns  aspectes  de  les  habilitats  productives 
(expressió oral i expressió escrita).  
Per  tant,  per  treballar  l’expressió  oral  i  expressió  escrit  el  participant  haurà 
d’interactuar amb parlants de l’idioma. El Centre d’Autoaprenentatge Virtual del SdL hi 
ha un repositori de recursos  que incorpora un web d’intercanvis lingüístics.  
En  la plataforma podràs avançar de forma autònoma  i al teu ritme. Això significa que 
no hi ha sessions presencials, tutor ni pla d’entregues establertes. 

• Estructura de nivells i dedicació 
Cada nivell es desglossa en dos mòduls de deu unitats cadascun. Cada nivell  implica 
una dedicació aproximada a l’estudi de 120 hores (4 hores setmanals).  
La persona participant tindrà accés il∙limitat al material virtual del nivell que haurà de 
cursar  segons els  resultats de  la prova de  col•locació o de  l’acreditació presentada;  
també tindrà accés al material dels nivells inferiors i superiors. 

• Limitacions 
Es  permet  participar  dues  vegades  (dos  anys  diferents)  en  aquesta Modalitat  per  a 
assolir cada nivell. Les dues participacions no cal que siguin consecutives en el temps. 

• Finalització 
Es disposa de gener fins a setembre de  l’any 2014   per a finalitzar  les activitats. Si no 
s’ha finalitzat dins del termini caldrà inscriure’s en la següent convocatòria.  
El participant es podrà inscriure al nivell immediatament superior un cop hagi realitzat 
correctament, com a mínim, el 80% de les activitats vinculades al nivell corresponent.  
 

ertificació	de	nivell	
• Amb la realització de com a mínim el 80% de les activitats vinculades al nivell cursat es 

registrarà  la participació a  la fitxa formativa. No s’obté un certificat de superació del 
nivell.  

• La participació als exàmens per acreditar l’assoliment del nivell és voluntària.  

P	
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• Si  es  vol  un  certificat  de  superació  d’un  nivell  caldrà  presentar‐se  a  les  proves 
d’avaluació del SdL  i obtenir un  resultat d’apte.   Per estar en condicions de  superar 
l’examen,  és  imprescindible  reforçar  l’expressió  oral  i  escrita  i  la  interacció  amb 
parlants de l’idioma.  

• Les proves d’avaluació  són al  juny  i al  setembre.  L’avaluació de  juny  serà del 30 de 
maig al 13 de  juny de 2014 mentre que  la de  setembre habitualment és  la primera 
setmana (pendent de concretar). 

• El  participant  es  podrà  inscriure  a  l’examen  corresponent  un  cop  hagi  realitzat 
correctament, com a mínim, el 80% de les activitats vinculades al nivell corresponent. 
La Unitat de Formació  subvencionarà una  inscripció a  l’examen per nivell a aquelles 
persones que compleixin amb els criteris generals d’accés a  la formació publicats a  la 
intranet (Veure Annex 1).   
El SdL ofereix regularment convocatòries d’exàmens acreditatius  i  la persona que s’hi 
vulgui  presentar  pot  inscriure‐s’hi  directament  fent‐se  càrrec  de  l’import  de  la 
matricula.  

A efectes d’acreditar nivells de llengües que es demanin com a requisits per participar en 
processos de selecció del PAS de la UAB, només seran vàlids els certificats de superació de 
nivell.   
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MODALITAT	BIMODAL	
 

ersones	destinatàries	
Podrà  participar  en  aquest  programa  el  personal  d’administració  i  serveis  de  la  UAB  que 
compleixi amb els requisits generals d’accés a la formació (Veure Annex 1).  

 

aracterístiques	
• La plataforma 

La formació es realitzarà mitjançant  l’eina UAB English‐PAS. És una plataforma virtual 
per  a  l’aprenentatge  d’anglès,  desenvolupada  pel  Servei  de  Llengües.  Els materials 
permeten  treballar  els  nivells  A1,  A2,  B1,  B2.1  i  B2.1  del Marc  europeu  comú  de 
referència per a les llengües (del nivell 1 al 5 del SdL). Es treballen molt especialment 
les  habilitats  receptives  (comprensió  lectora  i  comprensió  auditiva)  així  com  el 
coneixement  de  la  gramàtica  i  del  vocabulari  adequats  a  cada  nivell;  amb menor 
mesura,  també  es  treballen  alguns  aspectes  de  les  habilitats  productives  (expressió 
oral i expressió escrita).  

• Les sessions presencials 
La modalitat bimodal incorpora classes grupals presencials orientades a la pràctica de 
l'expressió escrita, de  l'expressió oral  i de  la  interacció que es  realitzaran al SdL. Les 
sessions presencials tindran una durada màxima de 4 hores setmanals.  

• Estructura de nivells i dedicació 
En  la  plataforma  virtual,  cada  nivell  es  desglossa  en  dos  mòduls  de  deu  unitats 
cadascun. Cada nivell implica una dedicació aproximada a l’estudi de 120 hores. 
La persona participant tindrà accés il•limitat al material virtual del nivell que haurà de 
cursar  segons els  resultats de  la prova de  col•locació o de  l’acreditació presentada; 
també tindrà accés al material dels nivells inferiors i superiors. 
Per als nivells A1 i A2 (1 i 2) la duració de les classes presencials és de 24 hores per curs 
mentre que per als nivells B1, B2.1 i B2.2 (3 al 5) és de 42 hores per curs.  

• Limitacions 
Es permet participar una vegada en aquesta Modalitat per a assolir cada nivell.  

• Finalització 
La  formació  finalitza  el  28  de maig  de  2014.  Es  tindrà  accés  a  la  plataforma  fins  a 
principis de setembre de 2014. 

ertificació	de	nivell	
• És obligatòria la participació a l’avaluació final programada; aquest examen acreditatiu 

s’haurà de  realitzar preferentment el mateix  juny que  s’acaba el programa o, com a 
segona opció, el setembre. L’avaluació de  juny serà del 30 de maig al 13 de  juny de 
2014 mentre que  la de  setembre habitualment  és  la primera  setmana  (pendent de 
concretar). 

• La  finalització de  totes  les activitats  i exercicis vinculats a  l’itinerari  formatiu virtual  i 
presencial no porta a la certificació de superació del nivell cursat. La certificació només 
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s’obtindrà un cop es superi amb resultat d’aptitud l’examen del nivell corresponent del 
SdL.   

• La  UF  subvencionarà  una  inscripció  a  l’avaluació  final  del  Servei  de  Llengües  per 
persona  i nivell complint amb els criteris generals d’accés a  la formació publicats a  la 
intranet  (Veure  Annex  1).  El  SdL  ofereix  regularment  convocatòries  d’exàmens 
acreditatius i la persona que s’hi vulgui presentar pot inscriure‐s’hi directament fent‐se 
càrrec de l’import de la matricula. 

A efectes d’acreditar nivells de llengües que es demanin com a requisits per participar en 
processos de selecció del PAS de la UAB, només seran vàlids els certificats de superació de 
nivell. 

 

bandonaments	

• L’alumne que no hagi  realitzat  correctament el 80% de  les  activitats  virtuals dins el 
nivell  corresponent,  com a mínim,  i que no hagi assistit a un mínim del 80% de  les 
classes  presencials,  sense  causa  justificada,  es  considerà  que  ha  abandonat  el 
Programa.   

• Caldrà raonar per escrit davant de la UF el motiu de l’abandonament. 
• En cas d’abandonament no justificat, la persona participant: 

o No tindrà dret a la inscripció a l’avaluació final subvencionada per la UF.  
o Quedarà exclosa i no podrà sol∙licitar una subvenció d’idiomes en el marc de la 

Política  de  Formació  d’Idiomes  Estrangers    fins  que  no  aporti  un  certificat 
d’assoliment del nivell que estava cursant en el moment de l’abandonament1.  

En cas d’abandonaments justificats (per exemple, en casos de baixes mèdiques de llarga 
duració), s’actuarà de forma diferenciada. 

riteris	 de	 la	 Unitat	 de	 formació	 per	 a	 la	 constitució	 de	 grups	
presencials	

• Els grups es constituiran en funció del nivell dels participants. 
• Capacitat màxima d’un grup: 15 persones. 
• Per  tal de  tirar endavant un horari  grup  caldrà  assegurar un mínim de 10 persones 

inscrites. Si no hi ha suficients persones inscrites en un grup aquest no tirarà endavant 
i des de la UF es donaran altres alternatives.   

• S’oferiran diferents  grups  en horaris de matí, migdia  i  tarda  fora de  l’horari  laboral 
però aprofitant les franges de flexibles.  
 

   

A

C
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COMPATIBILITATS	 AMB	 ALTRES	 PROGRAMES	 FORMATIUS	 EN	
LLENGÜES	

 

Amb la incorporació del present Programa, el catàleg de formació en llengües que la UF posa a 
la disposició del PAS és la següent:  

• Programa  de  formació  gratuïta  d’anglès  del  nivell  1  al  5  (de  l’A1  al  B2  del Marc 
Europeu Comú de Referència)  a realitzar fora de l’horari laboral: 

o Modalitat  virtual:  fins  a  2  participacions  (2  anys)  no  necessàriament 
consecutives en el temps per nivell.  
Modalitat bimodal: 1 participació per nivell.  

• Política de Subvenció d’idiomes estrangers: 1 subvenció per nivell, sempre  i quan no 
s’hagi subvencionat amb anterioritat per la UF. 

• Oferta  formativa d’anglès de 40 hores  inclosa en  la programació  trimestral de  la UF 
orientada al lloc de treball en la que es requereix autorització prèvia del Cap. 

Per tal d’assolir un nivell, la persona pot utilitzar de forma successiva els diferents programes 
inclosos en el catàleg segons  les seves necessitats  i respectant  les condicions de participació. 
D’aquesta manera  es  disposa  de  fins  a  4  intents  diferents,  equivalents  a  les  4  alternatives 
proposades, per assolir un mateix nivell.  

Si prenem  l’exemple d’una persona que vol  cursar el nivell 3 pot escollir entre els  següents 
programes que ofereix la Unitat de Formació: 

• Política de Formació d’Idiomes Estrangers: Apuntar‐se a un grup presencial  de nivell 3 
del SdL o un centre extern i rebre una subvenció de com a màxim el 50% del preu de la 
matrícula del SdL. 

• Programa de formació en  llengües: anglès podent escollir entre  la modalitat virtual o 
bimodal. 

EXEMPLE: 

En  cas  que  aquesta  persona  decidís  participar  en  la Modalitat  bimodal  i  suspengués 
l’examen  final que permet acreditar el nivell, encara podria escollir entre  la Política de 
Formació d’idiomes Estrangers  (subvencions) o  la Modalitat virtual. Si decidís apuntar‐se  
en  la  Política  de  Formació  d’Idiomes  Estrangers  i  tornes  a  suspendre  encara  podria 
inscriure’s dues vegades a la Modalitat virtual.  

Casos	especials	
• Durant  el  mateix  curs  acadèmic  no  es  podrà  gaudir  a  la  vegada  d’una  subvenció 

d’idiomes  en  el marc de  la  Política de  Formació d’Idiomes  Estrangers  i participar  el 
Programa de formació en  llengües. Aquesta  incompatibilitat es fa extensiva a tots els 
nivells i idiomes.  

• L’oferta formativa d’anglès de 40 hores  inclosa en  la programació trimestral de  la UF 
orientada al lloc de treball i, prèviament autoritzada per al cap superior, és compatible 
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amb  el  Programa  de  formació  en  llengües  i  la  Política  de  Formació  d’Idiomes 
Estrangers. Alguns exemples:  Atenció a l’alumnat nouvingut o anglès conversa.  

• Aquelles persones a  les que  la UF hagi  finançat un nivell  superior al demostrat a  la 
prova de  col∙locació, només podran  accedir  a  la Modalitat  virtual. Un  cop  assolit  el 
mateix nivell que ja constava en la fitxa, podran incorporar‐se a la Modalitat bimodal, 
si així ho desitgen. D’aquesta manera, facilitem el reciclatge del nivell.  
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Annex	1:	Criteris	d’accés	a	la	formació	
 

Tot el PAS que treballa a la UAB té accés a la formació amb les següents singularitats:  

‐  El PAS funcionari té accés a  la formació amb  independència de  la seva adscripció del 
caràcter interí o permanent. 

‐  El  PAS  laboral  amb  contracte  indefinit  té  accés  amb  independència  de  la  seva 
adscripció al capítol I o VI dels pressupostos.  

‐  El PAS laboral amb contracte temporal de capítol I té accés a la formació en igualtat de 
condicions a  la  resta de  treballadors.   El PAS  laboral de capítol  I amb contracte  temporal  té 
accés a la formació si tenen un contracte en vigor de més d’un any o, encara que el contracte 
sigui d’inferior durada si té més d’un any d’antiguitat, sempre que l’acció formativa es realitzi 
en el període hàbil de contractació.  

‐  El PAS de capítol VI no estabilitzat té accés a la formació amb càrrec al projecte al qual 
estan  vinculats, excepte  les activitats  finançades amb  Fons de  Formació Continua  (FFC) que 
serien sense cost. Les accions formatives referides a l’àmbit de prevenció, seguretat i salut de 
les persones, tampoc tenen cost ni per les persones ni pels projectes que les contractin ja que 
la llei específica que és obligació de l’empresa.  

‐  Els  treballadors dels centres adscrits,  fundacions de  la UAB  i empreses o  institucions 
vinculades a  la UAB  (Esfera, Parc de Recerca, etc),  tenen accés a  la  formació  sempre que hi 
hagin places  lliures  i  facin efectiu el cost proporcional de  les despeses globals de cada acció 
formativa. 

‐  Els becaris no tenen accés a la formació ja que no hi ha un contracte de treball amb la 
UAB, excepte  les accions formatives referides a  l’àmbit de prevenció, seguretat  i salut  laboral 
de les persones, ja que la llei especifica que és obligació de l’empresa. 

 

 

 

                                                            
1 El certificat d’assoliment ha de ser emès per alguna escola o centre  reconegut per l’ACLES (Associació 
de Centres de Llengües a l’Ensenyament Superior) o que consti en alguna de les taules d’equivalència 
elaborades  per la Generalitat de Catalunya. 


