Companyes i companys,

Avui, 27 de gener, s’ha fet una reunié de la Mesa d’Universitats, en la que hi ha representacié sindical de
PAS i PDI de les set universitats publiques.

Entre els temes que hem tractat, CCOO ha demanat que es tracti la qliestié de la retallada de la paga
extraordinaria de 2014. En aquest punt, CCOO hem denunciat el robatori que representa, un altre any,
I’eliminacidé d’una paga extra als treballadors publics. A més, hem demanat a les universitats que respectin
els imports del periode ja meritat de la paga extra fins a 28 de gener perquée com va quedar clar a la
senténcia del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya (TSJC), arran de la denuncia posada per CCOQ, no
es pot aplicar aquesta retallada amb efectes retroactius.

Hem denunciat, una altra vegada, que resulta discriminatori que, de tots els col-lectius els salaris dels quals
depenen de finangcament especific de recerca, només alguns queden exempts de la retallada. CCOO hem
demanat a la Generalitat i a les universitats que s’eximeixi de la retallada a TOT el personal que depenen
del mateix tipus de fons (PAS de suport a la recerca, becaris, investigadors en formacid, investigadors
postdoctorals, ICREA, etc.). D’altra banda, hem posat de manifest que, a més, aquesta retallada resulta un
contrasentit perque, en la majoria d’ocasions, els fons de recerca concedits no es poden retornar. En
aquesta linia, hem demanat que cada universitat obri una mesa de negociaci6 amb els sindicats per
fiscalitzar que passa amb aquests diners, perque resulta evident que la retallada a aquests col-lectius no
compleix I'objectiu establert per la llei de reduccié de déficit public. Les geréncies s’hi han negat, pero
continuarem exigint la maxima transparéncia.

Davant de les propostes d’algun sindicat que podrien afectar a I'estructura retributiva del personal de
suport a la recerca, CCOO us fem saber que mai fariem propostes d’aquesta mena sense consultar
préeviament el personal afectat.

En relacié a I'acord dels dies d’indisposicid, CCOO volem deixar clar que el text de 'acord (signat per tots
els sindicats) és vigent des del dia 11 de novembre de 2013, tal com consta també en I'acta de la reunioé de
la Mesa d’Universitats on es va aprovar. Lamentem la confusié introduida pel CSIF en aquest punt perque
resulta evident que I'acord és plenament vigent i podria arribar a legitimar la inaplicacié per part d’alguna
gerencia. Si us trobeu en aquesta situacio, poseu-vos en contacte amb CCOO per fer valdre els vostres
drets.

Per ultim, en relacid al retorn de la paga extraordinaria de 2012, hem de dir que, com consta a I'acta de la
reunié de la Mesa d’Universitats del 28 d’octubre, en resposta a una pregunta de CCOO, les geréncies van
anunciar que havien posat recurs contra la sentéencia del TSIC que donava la rad als treballadors, arran de la
denuncia interposada per CCOO. Malgrat aixo, seguirem lluitant, amb totes les eines al nostre abast,
perque es respectin els nostres drets a totes les universitats publiques catalanes.

Us reiterem que, a cada universitat, CCOO estem a la vostra disposicid per resoldre qualsevol dubte o
consulta.
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