ACORD ENTRE L’EQUIP DE GOVERN | LA GERENCIA | EL COMITE D’EMPRESA PER A LA
CONVERSIO DE LES HORES DEL SALDO FLEXIBLE MENSUAL EN HORES DE LLIURE GAUDIMENT.

Cerdanyola del Vallés, a XXXXXXXX de 201X

REUNITS:
D’una part XXXXXXXXXXXX gerent de la Universitat Autonoma de Barcelona XXXXXXXXXXX, cap de
I’Area de PAS i XXXXXXXXXXXXX, cap de la Unitat de Relacions Laborals i Gestié de Personal.

| d’altra, en representacié del Comité d’Empresa del PAS-L i la Junta de PAS-F, els/les senyors/es (en

ordre alfabetic PeI COBNOMY) ..... i i e e it cerces s cbeees eeeeses ceeeeits eeeetes cerreeeeesarees caeeas

EXPOSEN:

Que transcorreguts XX mesos des de I'aplicacid a tot el PAS de la UAB de I'acord sobre flexibilitzacio de
la jornada de treball de la UAB, és voluntat de la institucié seguir millorant les condicions de treball,
especialment pel que fa referencia a la utilitzacié de la flexibilitat de la jornada laboral del PAS de la

UAB.

Que la institucié es manté en la seva conviccid de la importancia d’afavorir una millor conciliacié de la
vida laboral amb la personal i familiar, en la linia del que disposa I'article 14 de la llei 7/2004, de 12

d’abril, de I'Estatut Basic de I'Empleat Public.

ACORDEN:
e Que cada membre del PAS té dret a transformar fins a 56 hores a I’'any del seu saldo flexible
positiu en hores personals.
o Es transformen les hores senceres i per fer-ho el treballador haura de quedar amb un saldo
positiu minim de 2 hores.
e Tindran la mateixa regulacié i tractament que les hores acordades. S’haura de comunicar per
escrit al cap immediat el nimero d’hores flexibles que es volen transformar en hores personals.
e Pel seu gaudi es tindra en compte les necessitats del servei. Es podran gaudir en hores o dies
sencers.
e ’entrada en vigor sera I'endema de la signatura de I'acord.

| perqué aixi consti, signen ambdues parts aquest document.




